Preparing every student to thrive in a global society.

10 de noviembre de 2014

Queridos Padres/Tutores:

Se no ha informado que la Asociacion de Maestros de East Side (ESTA) ha recomendado a sus
miembros a “Trabajar de Acuerdo al Contrato” (WTR). Por lo general, esto significa que los maestros
seguirdn estrictamente su horario asignado y el lenguaje de su contrato. En otras palabras, los
maestros trabajaran solamente sus 7.5 horas asignadas diariamente (o su horario parcial asignado),
no haran otras actividades més alld de sus funciones asignadas en las clases y solamente haran su
trabajo como estd estipulado en su Contrato Colectivo. En esencia el “Trabajar de Acuerdo al
Contrato” invita a los maestros a no participar en actividades extracurriculares y a no abrir sus
salones de clases durante el horario de almuerzo o después del horario de clases para actividades del
Distrito a no ser que se les pague.

Esta disposicion de “Trabajar de Acuerdo al Contrato” (WTR) se ha producido en respuesta a las
continuas negociaciones de contrato con el Distrito. El Distrito y la Asociacién de Maestros (ESTA) han
tenido un largo historial de exitosas negociaciones de contrato y de trabajar juntos para ofrecer la
mejor compensacion posible para sus empleados y al mismo tiempo mantener la responsabilidad
financiera. El Distrito ha dejado en claro que estd comprometido a atraer y mantener una fuerza de
trabajo diversa, eficaz y adecuadamente remunerada, incluyendo a maestros, personal clasificado y
administrativo. El Distrito trata de trabajar en colaboracién con sus asociaciones de empleados para
ofrecer salarios y beneficios que sean competitivos, equitativos y sostenibles. Todas nuestras
asociaciones de empleados hicieron muchos sacrificios durante la dltima crisis fiscal que durd varios
afos y todas merecen el apoyo de tener salarios y beneficios competitivos.

Creemos que nuestros maestros mantendran una actitud profesional y que continuaran ofreciendo
una excelente educacion para todos nuestros estudiantes. Continuaremos trabajando con la
Asociacion de Maestros “ESTA” para terminar nuestras negociaciones de contrato en tiempo.
Pedimos sinceras disculpas por cualquier inconveniencia que esta situacién les pueda causar en el
futuro. Haremos todo lo posible por minimizar el impacto en nuestros estudiantes y sus familias.
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